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CARATULA DE DICTAMEN TECNICO DEL CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION DEL PLENO SOBRE DENUNCIA
POR VACIOS DE INFORMACION PUBLICA

DIRECCION DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION

Ponencia que solicita : Institucién o actor publico N° de revision de
: Expediente : o

el dictamen denunciado cumplimiento

Maria Del Carmen Sindicato Unico de Trabajadores
: INFOCDMX/DLT.083/2023 del Gobierno de la Ciudad de 1
Nava Polina L
Mexico

Motivo de la denuncia Articulo(s) y fraccion(es) de la Ley de

. ¢, Qué resolvioé el Pleno?
transparencia local

Condiciones generales de trabajo establecidas

Omisién de publicar la en la fraccion VIII, formato B del articulo 137 de _

informacion. la Ley de Transparencia, Acceso a la Fundada la denuncia

Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México

Medio en el que se sefala el . ) Sentido del dictamen de la
. : . La DEAEE encontro que:
vacio de informacion DEAEE
T No cumple con la publicacion de la informacion . .,
Portal Institucional / Plataforma ) : P Incumplié con la resolucion
conforme a los lineamientos técnicos de

Nacional de Transparencia del Pleno

evaluacion.

Palabras clave Falta de publicacidn, condiciones generales de trabajo, sindicato.




Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

DIRECCION DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION

MX09.INFOCDMX.DEAEE.S3.1.009.2024

SUJETO OBLIGADO: Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de
México

ExPEDIENTE: DLT.083/2023

Ciudad de México a 17 de enero de 2025

CHRISTIAN GEOVANNI CABANILLAS MARTINEZ
SUBDIRECTOR DE PROYECTOS

PONENCIA DE LA COMISIONADA CIUDADANA
MARIA DEL CARMEN NAVA POLINA

PRESENTE

En atencion a su oficio nimero MX09.INFOCDMX.CCD.S1.6.1461.2024, recibido por
correo electronico el dia 13 de enero de 2025, mediante el cual solicita a esta Direccion
de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion (DEAEE) que emita una determinacion
sobre el cumplimiento o incumplimiento por parte del sujeto obligado Sindicato Unico
de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México, a la resolucién aprobada por
el Pleno de este Instituto, dictada en el expediente de denuncia DLT.083/2023, en la
que se ordena al sujeto obligado que, con fundamento en lo establecido en el articulo
165, tercer parrafo de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, tome las medidas que resulten
necesarias para subsanar el incumplimiento.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 164 de la Ley de Transparencia, asi
como 22, fracciones Xl y Xl del Reglamento Interior del Instituto, y en atencién al oficio
y resolucion citados, se rinde el siguiente:

DICTAMEN

El Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica, Proteccion
de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Meéxico en su
Resolucion de fecha 14 de junio de 2023, dictada en el expediente DLT.083/2023,
determind el incumplimiento parcial por parte del Sindicato Unico de Trabajadores del
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Gobierno de la Ciudad de México, respecto de la publicacion de las obligaciones de
transparencia contenidas en la fraccion VIII, formato B del articulo 137 de la Ley de
Transparencia.

El incumplimiento del Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de
México consistia en que el sujeto obligado no publicaba la informacion relativa a las
condiciones generales de trabajo conforme a los Lineamientos Técnicos para publicar,
homologar y estandarizar la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México (en adelante “los Lineamientos”)!, los cuales
establecen que la informacion se debe actualizar trimestralmente y cuando se expida
la resolucion que tenga por depositado o modificado el instrumento que corresponda
debera publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 3 dias habiles, y, conservar
publicada la informacién vigente y la correspondiente al menos a tres afios anteriores.

I. En este sentido, el 16 de enero de 2025, esta Direccion verifico la informacion del
publicada por el sujeto obligado, sobre la obligacién de transparencia sefialada
como incumplida en el portal institucional disponible en la direccion electronica:
https://sutgcdmx.com/inicio/

De la verificacion realizada se observdé que el sujeto obligado no publica la
informacion conforme a los lineamientos técnicos de evaluacion, toda vez que la
pestafia que aparece en la fraccion no da acceso a informacién alguna.

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado Sindicato Unico de Trabajadores
del Gobierno de la Ciudad de México incumple con la publicacion de la informacion
relativa fraccion VIII, formato B del articulo 137 de la Ley de Transparencia, en su
portal de Internet conforme lo establecen los Lineamientos de Evaluacion.

Lo sefalado se puede comprobar con la captura de pantalla que se incluye a
continuacion:

2021, 2022, 2023 y 2024

! Los Lineamientos se pueden consultar en el siguiente enlace:
https://www.infocdmx.org.mx/evaluacioncdmx/lineamientos.php
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<~ G () httpsy//sutgedmx.com/condiciones-generales/# A = - O

SUTGCDMX

Condiciones Generales

Formato B

= O Buscar

Sindicato  Portal de Obligaciones de Transparencia ~ Guia para la Solicitud de Transparencia

Calendario

Descargue Formato Vigente

e = T -« 2 € £ K E N 3 @ 19°C Mayorm.soleade A & @ B B 7 @) ::}ﬁ;‘u’;‘; L)

< C (3 https://sutgedmx.com/condiciones-generales/# A9 = 9

Sindicato Unico de trabajadares
del Gobierno de la Ciudad de Todos los derechos reservados

Mexico

| O Buscar

www.infocdmx.org.mx

Contratos y Convenios

~

die 5 O - @ € £ R @ N @ 19°C Mayorm.soleado A T 05 E Bz ) 1;?;20'25 L)
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Asimismo, se verifico la informacion publicada por el sujeto obligado, en el Sistema
de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en la que se observo lo siguiente:

De la verificacion realizada se observé que el sujeto obligado publica parcialmente
la informacion conforme a los lineamientos técnicos de evaluacion toda vez que,
para los ejercicios:

e 2021, no cuenta con informacién alguna.

e 2022, publica los cuatro trimestres conforme a los Lineamientos.

e 2023, le falta publicar la informacién del tercer y cuarto trimestre y,
e 2024 no cuenta con informacién alguna.

Por lo anterior, se determina que el sujeto obligado Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México incumple parcialmente con la
publicacién de la informacion relativa fraccién VIII, formato B del articulo 137 de la
Ley de Transparencia.

Lo sefialado se puede comprobar con la captura de pantalla que se incluye a
continuacion:

< G % consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtmi#taretalnformativa e 0O :
Estado o Federacién Ciudad de México
Institucién Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México h
Ejercicio 2021

ART. - 137 - VIl B - CONTRATOS COLECTIVOS

Selecciona el formato
) Contratos colectivos de sindicatos, federaciones y confederaciones
©  condiciones Generales de Trabajo de sindicatos, federaciones y confederaciones

) Reglamentos de Escalafén y de Comisiones Mixtas de sindicatos, federaciones y confederaciones

Institucién Sindicato Unico de Tr: del Gobierno de la Ciud Aéxic

Ley a Informacién Publica y 5n de Cuentas de la Ciudad de México

Artfculo

Fraccién Vil B

Selecciona el periodo que quieres consultar

iodo de actualizacién .
Ter trimest do trimestre 3er trimestre 4to trimestre Seleccionar todos
L mo trimestre concluido
Itiliza Ins filtras de hricanas AFTETE R ueves, 16 de enerc de 2025
= 01:06 p. m.

| .© Buscar ok ol R A MSFT +159% A O @ @0 AW o0 B
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<« c 25 consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtml#tarjetalnformativa r o H

ART. - 137 - VIl B - CONTRATOS COLECTIVOS

Selecciona el formato
O Contratos colectivos de sindicatos, federaciones y confederaciones
© Condiciones Generales de Trabajo de sindicatos, federaciones y confederaciones

O Reglamentos de Escalafén y de Comisiones Mixtas de sindicatos, federaciones y confederaciones

Institucién sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México

Ley Ley de Transparencia. Acceso a la Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 137

Fraccién Vil B

Selecciona el periodo que quieres consultar

Periodo de actualizacién
| tertrimestre [&] 2dotrimestre ) 3er trimestre || 4totrimestre [ Seleccionar todos °

Ultime trimestre concluido del afio en curso y tres afios anteriores

Utiliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de busqueda v

@ Encontraron 0 resultados, da clic en @ para ver el detalle.
todos los campos

O Buscar dime S T & (0 ] G g ok H W AN MSFT* +159% A O o B 5 Z ) ?;1?3:?20’:5 %)

2022

€« C % consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtmi#tarjetalnformativa % @
Estado o Federacién Ciudad de México A
Institucién sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México -
Ejercicio 2022 T

ART. - 137 - VIl B - CONTRATOS COLECTIVOS

Selecciona el formato

O Contratos colectivos de sindicatos, federaciones y confederaciones

O condiciones Generales de Trabajo de sindicatos, federaciones y confederaciones

@] Reglamentos de Escalafén y de Comisiones Mixtas de sindicatos, federaciones y confederaciones

Institucién sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México

Ley Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 137

Fraccién VIl B

Selecciona el periodo que quieres consultar

Periodo de actualizacién
/| vertrimestre |¥/| 2dotrimestre (] 3er trimestre || 4to trimestre Y] Seleccionar todos

@ mo trimestre concluido del afio en curso y tres afos anteriores

Utiliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

£ Buscar ﬁiml D = m G e o E E ﬂ VAL ARPLY 206% A G @ © 7 W) ‘1];;?]31,20’;; %)
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€« > C 25 consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtmi#tarjetalnformativa b4

Selecciona el periodo que quieres consultar

Periodo de actualizacién
| 1tertrimestre ) 2dotrimestre Y] 3er trimestre (] 4to trimestre || Seleccionar todos

Ultima trimestre concluido del afio en curso y tres afios anteriores

Utiliza los filtros de blisqueda para acotar tu consulta

CONSULTAR

Filtros de busqueda v

Se encontraron 4 resultados, da clicen @ para ver el detalle.

DESCARGAR DENUNCIAR

Ver todos los campos

Ejerdicio Fecha de inicio del peri... Fecha de término del p... Denominacién del sindi... Denominacion de las C... Nombre de la depende... Hipervinculo al docume... Hipervinculo a los cun
o 2022 01/01/2022 31/03/2022 SINDICATO UNICO DE TRAB... CONDICIONES GENERALES ... TODAS LAS DEPENDENCIAS ... Consulta la informacion Consulta la informacié
o 2022 01/04/2022 30/06/2022 SINDICATO UNICO DE TRAB... CONDICIONES GENERALES ... TODAS LAS DEPENDENCIAS ... Consulta la informacion Consulta la infor’ma
o 2022 01/07/2022 30/09/2022 SINDICATO UNICO DE TRAB... CONDICIONES GENERALES ... TODAS LAS DEPENDENCIAS ... Consultz la informacién Consulta la informacid
0 2022 01/10/2022 31/12/2022 SINDICATO UNICO DE TRAB... CONDICIONES GENERALES ... TODAS LAS DEPENDENCIAS ...  Consulta la informacién Consulta la informacia
®
Buscadores Tematicos v
i i - = o 01:03 p. m.
a5 s A B D h @ C L & @ W v 200~ B e ED £ e B |

<« > C 25 consultapublicamx.plataformadi p ia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtmi#tarj
Ejercicio 2022
Fecha de inicio del periodo que seinforma  01/07/2022
Fecha de término del periodo que se informa  30/09/2022
Denominacién del sindicato, federacién, SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD
confederacién o figura legal ansloga ~ DE MEXICO
Denominacién de las Condiciones Generalesde ~ CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
Trabajo FEDERAL

Nombre de la dependencia o entidad en donde  TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

rigen las condiciones generales de trabajo

Hipervinculo al documento completodelas  Consulta la informacion

condiciones generales de trabajo

Fecha de depésito de las condiciones generales  26/08/2013
de trabajo
Hipervinculo al acuerdo de depésitodelas  Consulta la informacion

condiciones generales de trabajo

Hipervinculo a los convenios relacionados con  Consulta |z informacion

las condiciones generales de trabajo

En caso de que la Condiciones Generalesde Ve detalle

Trabajo se modifiquen se publicara:

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),  UNIDAD DE TRANSPARENCIA

publica(n) y actualizan la informacién

31/10/2022

01/11/2022

Fecha de validacién
Fecha de Actualizacién
Nota
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G ANoseguro ticagobmx/work/models/TFCA/rs/RS._6-39.CGT.pdf * 0

= RS.6-39_CGT.pdf

5U.%.0.0.%

CONDICIONES GENERALES
" DETRABAJO
~ DEL GOBIERNO

v DEL DISTRITO FEDERAL

2023

<« @ % consultapublicamx plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtml#tarjetalnformativa % @
Estado o Federacién Ciudad de México -
Institucién sindicato Unica de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México -
Ejercicio 2023 T

ART. - 137 - VIl B - CONTRATOS COLECTIVOS

Selecciona el formato
Contratos colectivos de sindicatos, federaciones y confederaciones
© Condiciones Generales de Trabajo de sindicatos, federaciones y confederaciones

@ Reglamentos de Escalafén y de Comisiones Mixtas de sindicatos, federaciones y confederaciones

Institucién sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México

Ley Ley de Transparencia. Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de |a Ciudad de México
Articulo 137

Fraccién Vil B

Selecciona el periodo que quieres consultar

Periodo de actualizacién P . N y; y; = .
| tertrimestre V] 2dotrimestre L&) 3ertrimestre ¥ 4totrimestre ¥ Seleccionar todos

mo trimestre concluido del afio en curso y tres afios anteriores
Utiliza los filtros de bisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

@ O buscr B 5 O - @ € & & EH EH B (5 UTMAHORA A G & BB & W oy B
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N

> C

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

25 consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/cor

Jetalr i % @

S| vertrimestre Y] 2dotrimestre V) 3ertrimestre | 4totrimestre | Seleccionar todos

Ultimo trimestre concluido del afio en curso y tres afios anteriores
Utiliza los filtros de bisqueda para acotar tu consulta

Filtros de busqueda v

Se encontraron 2 resultados, da clic en @ para ver el detalle.

Ver todos los campos

ferdcio  Fechadeiniciodel peri..  Fecha de términa del p...

Denominacién del sindi...

CONSULTAR

DESCARGAR DENUNCIAR

Denominaciénde las C..  Nombre de la depende...  Hipervinculo al docume...  Hipervinculo alas con

otificaciones

Q@ 2 01/01/2022 31/03/2022 SINDICATO UNICO DE TRAB... CONDICIONES GENERALES ... TODAS LAS DEPENDENCIAS .. Consultz lainformacién  Consulta la informacio
0 2= 01/04/2023 30/06/2023 SINDICATO UNICO DE TRAB... CONDICIONES GENERALES ... TODAS LAS DEPENDENCIAS ... Consulta la informacién Cunsu\ta\ainfoer
@"
Buscadores Tematicos ~
s = z i m.
=0 s Ge * O @ O O K @ W & oo~ 8 @ 0 4 @ 0BT
€ - G % consultapublicamx.plataformads p org.mx/vut-web/ f tarjetalr i +¢ o :

Ejercicio
Fecha de inicio del periodo que se informa
Fecha de término del periodo que se informa

Denominacién del sindicato, federacién,
confederacién o figura legal andloga

Denominacién de las Condiciones Generales de
Trabajo

Nombre de la dependencia o entidad en donde
rigen las condiciones generales de trabajo

Hipervinculo al documento completo de las
condiciones generales de trabajo

Fecha de depésito de las condiciones generales
de trabajo

Hipervinculo al acuerdo de depésito de las
condiciones generales de trabajo

Hipervinculo a los convenios relacionados con
las condiciones generales de trabajo

En caso de que la Condiciones Generales de
Trabajo se modifiquen se publicard:

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),
publica(n) y actualizan la informacién

Fecha de validacién
Fecha de Actualizacién

| O Buscar

dinte &

www.infocdmx.org.mx

2023
01/01/2023
31/03/2023

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD
DE MEXICO

CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL

TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
Consulta la informacién

26/08/2013

Consulta la informacién

Consulta la informacion

Ver detalle

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

30/04/2023
3070472023

0101 p.m.

& UTMAHORA A B & B B 2 ) ge
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C A Noseguro tfca.gob.mx/work/models/TFCA/rs/RS_6-39_CGT.pdf ¢ o

- 0% + | @O

B.U.9.8.0.F

CONDICIONES GENERALES
" DETRABAJO
~ DEL GOBIERNO
\DEL DISTRITO FEDERAL

2024

€« c 23 consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtml#tarjetalnformativa b d o
Estado o Federacién Ciudad de México -
Institucién Sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México -
Ejercicio 2024 M

ART. - 137 - VIl B - CONTRATOS COLECTIVOS

selecciona el formato

Contratos colectivos de sindicatos, federaciones y confederaciones

© Condiciones Generales de Trabajo de sindicatos, federaciones y confederaciones

Reglamentos de Escalafén y de Comisiones Mixtas de sindicatos, federaciones y confederaciones

Institucién sindicato Unico de Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México

Ley Ley de Transparencia. Acceso a la Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 137

Fraccién Vil B

Selecciona el periodo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

/| tertrimestre || 2dotrimestre [+ 3er trimestre 4to trimestre Seleccionar todos

mo trimestre concluido del afio en curso y tres afios anteriores
Utiliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

@ O Buscar hinfo D - 2 C £ K 3 H 3 & OTMAHORA A B @ B B 7 O) 1:};‘:2& L)

i
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<« c 25 consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.msx/vut-web/faces/view/consultaPublicaxhtml#tarjetalnformativa T e
= _______________________________________________________________________
Selecciona el formato
O Contratos colectivos de sindicatos, federaciones y confederaciones

© Condiciones Generales de Trabajo de sindicatos, federaciones y confederaciones

) Reglamentos de Escalafén y de Comisiones Mixtas de sindicatos, federaciones y confederaciones

Institucién Sindicato Unico de Traba vierno de la Ciudad de México

Ley Ls ansparencia, Ac ca y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo

Fraccién Vil B

Selecciona el pericdo que quieres consultar
Periodo de actualizacién

ler trimestre 2do trimestre 3er trimestre 4to trimestre Seleccionar todos
Ultimo trimestre concluido del afio en curso y tres afios anteriores o
Utiliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta
Filtros de busqueda v
Se encontraron 0 resultados, da clicen @ para ver el detalle
todos los campos
5/
Buscadores Tematicos v P ——
| O Buscar Aime S5 T - & G [ o o ol 3 ¢ OUMAHORA A i & B 0 7 9 | 16/01/2025 %
CONCLUSIONES

Esta Direccion de Estado Abierto, Estudios y Evaluacion, con base en lo establecido
en los articulos 150, 151 y 152 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, determind que, en cuanto a
la denuncia con el nimero de expediente DLT.083/2023, el Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México

1. En su portal de Internet en la direccion electronica: https://sutgcdmx.com/inicio/
INCUMPLIO con la resolucién del Pleno referida a la publicacion de las
obligaciones de transparencia en la fraccion VIII, formato B del articulo 137 de
la Ley de Transparencia conforme se sefala en el presente dictamen.
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2. En el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma
Nacional de Transparencia INCUMPLIO con la resolucion del Pleno referida a
la publicacion de las obligaciones de transparencia en la fraccion VIII, formato
B del articulo 137 de la Ley de Transparencia, conforme se sefiala en el
presente dictamen.

El dictamen que antecede se hace de su conocimiento para los efectos legales a que
haya lugar.

Sin otro particular, le envio saludos cordiales.

ATENTAMENTE,

oy
J '

MTRA. MARIA SOLEDAD RODRIGO
DIRECTORA DE ESTADO ABIERTO, ESTUDIOS Y EVALUACION

MSR/SQM/CVP
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